ZARZADZENIE NR/6/09
WOJTA GMINY TRZCIANNE
z dnia . 2. kwietnia 2009 roku

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko podinspektora do spraw obronnosci, obrony
cywilnej i zarzadzania kryzysowego w Urzedzie Gminy Trzcianne

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p&2n. zm.) i art. 11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) oraz zarzadzenia Nr 93/A/09
Wajta Gminy Trzeianne z dnia 3 lutego 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Gminy
Trzcianne. oraz gminnych jednostkach organizacyjnych: Biurze Obshugi Szkél
Samorzadowych w Trzciannem i Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Trzciannem
(zmienionego zarzadzeniem Nr 106/09 z dnia 6 kwietnia 2009 r.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ogiaszam nabor na stanowisko podinspektora do spraw obronnosei, obrony cywilnej
i zarzadzania kryzysowepo w Urzedzie Gminy Trzcianne.

§ 2. Ustala sie kryteria doboru kandydatéw na stanowisko wymienione w § 1, okreélone
w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Do przeprowadzenia naboru na w/w stanowisko powoluie Komisje Konkursowa
w nastepujacym skiadzie:

1) Antoni Stefanowicz — przewodniczacy Komisji,

2) Waojciech Poplawski — w. z. sekretarza gminy — sekretarz Komisji,

3) Jarostaw Wejda — inspektor ds. ewidencji ludnosei i dowoddw osobistych — czlonsk

Komisji,

§ 4. Tryb pracy komisji okreslajg przepisy rozdzialu 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) oraz Regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
Trzcianne oraz gminnych Jednostkach organizacyvjnych: Biurze Obshigi  Szkotl
Samorzadowych w Trzciannem i Gminnym Osrodku Pomocy Spoleczne] w Trzciannem.

§ 5. Komisja dziala do czasu zakoficzenia procedury naboru na wolne stanowisko pracy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wajt

Gminy Trzcianne

Zdzistaw Dabrowski
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Wéjta Gminy Trzcianne
z dnia ..£. kwietniz 2009 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Wijt Gminy Trzcisnne

oglasza otwany i konkureneyjny konkurs na wolne kisrownicze stanowisko urzgdnicee w Urzedzie Gminy

5
2
2)
3)
4)

5) inne

Trzcianne, ul. Wojska Polsiiego 10, 19-104 Traxiznne

Stanowisko pracy:

(wymiar czasu pracy: 1 etat),

I)

¥

3)
4)
5
6)

obywatzlstwo polskie,

peina zdolnoéc do czynnodsi prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

brak skazania za przestepstwo umyilne lub przestepstwo skarbowe umyélne,

nieposziakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie (prawo lub administracja),

posiada co najmnie] 6 - miesigciny staz pracy

a) nastanowiskach urzedniczych w mwda:h lub w biurach jednostek samorzadu terytorialnego lub
b) w shuibie cywilnej, lub

€) w urzedach pafistwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obshugi, lub

d) w shitbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obshugi.

\\'ymmnia dodatkowe:

2)
3)
4)

)" znajomosdé przepistw prawa: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,
ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, ustawy o zarzadzamiu
kryzysowym, ustawy o ochronie przeciwposarowej, nsmwy o Paistwowej Strary Pozamsj, ustawy -
Prawo budowlane, rozporzadzed wykonawczyeh do ustaw;

Zakres wykonvwanych zadah na stanowisko:

Wykonywanie zadefi okreslonych w ustawach:

»z doia 21 Estopada 1967 r. o powszechoym obowiazku obrony Razsczypospolitzj Polskiej
(Dz U. =z 2003 r. Nr 241, pox. 2416 z pidn. zm. ),

e z dma 26kwasinza 2007 r. 0 zarzadzaniu keyvzvsowym (D= U Nr 89, poz. 590 z pdin. zm. ),

e 7 dnia 24 sisypma 1991 r. o ochronie preeciwpodsrowsj (Dz. U. z 2002 r, Nr 147, poz 1209
zpbin. =m.),

* ¥ dniz 24 sicrpnia 1991 r. o Pafstwowej Strazy Pozamsj (Dz U. z 2009 1. Nr 12, poz. 68),

» z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo Budowlane (D2 U. 2 2006 r. Nr 136, poz 1118 z péén. zm.),

oraz przepisach wykonawczych do tych ustaw,

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny;

zyciorys (CV);

kwestionariusz osobowy!

kopiz dokumentu peswiadczajacego wykszalcenie, np. dyplomu;

dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnodciach np.: kopie zadwiadczen
o ukoficzonych kursach, szkoleniach, referencie;




6) oswiadczenie kandydata, Ze: nie byl prawomocnie skazany za przestgpstwa umyélne, posiada peina
zolnost do czynnosel prawnych oraz korzysia z petni praw publicznveh; jego stan zdrowia pozwala na
zamudnienie na clretlonym stanowisku.

List motywacyjny oraz €V, powinny byé opairzone klauzula:

« Wyrazam zgode na przerwarzanie moich damyeh asobowyeh zawartyeh w ofercie precy dla potrzeh
nieshednych do reslizocii procesu redrutacii zgodniz = usiawg = dnig 29.08.1997 r, o ochronis
danych asebowych (Dz, U, z 2002 r., Nr 101, po=926), oraz ustawq = dnig 27 listopada 2008 r.
o pracownikach samarzqdowych (D=, U Nr 223, pec 1458)."
Preed zawarciem umowy o prace wybrany kandvdat sklada informacje z Krajowego Rejestru Kamego
o nickaralnosci.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne naledy skladaé:

1} osobiscic w Urzgdzie Gminy Trzcianne, ul. Wojska Polskicgo 10, w pokoju Nr 18, lub

2) prezeslaé poczia clektroniczna na adres: trecianne@ug.pl w przypadku posiadanych uprawnicfi do
podpisu elekironicznezo, lub

3) pocziz na adres urzedu z dopiskiem .Dotyezy naboru na stanowisko podinspektora do spraw
obronnasci, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego™ w terminie do dnia .5 kwietnia 2009 roku
(rie krdcej niz do I dni kalendarzewych od epublikowania cgloszenial, godz. 15.30,

Dokumenty aplikacyine, kidre wplyng do urzedu po wyiei okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Ogloszenie o naborze opublikowane jest w Biuletynie Informacii Puoblicznej Urzedu Gminy Trzcianne
(httpelfwww nmwp-podlasie plbipfemina'trecianne’) oraz umicszezone pa lablicy informacyimej Urzedu

Gminy Trzcianne.

7. Kandydaci, kidrzy speinia wymagania formalne okreSlone w niniejszym ogloszenin zakwalifikowani
zostang do selekeji koficowej, skladajacej sic z rozmowy kwaliflikacyjnej.

8. Zwybranym kandydatem zawarta bedzie umowa o prace:

1) w przypadku kandydatdw podeimujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzgdniczym
w administracji samorzadowej, zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony, nie dhiszy niz &
miesigey, 2 mozliwoscia wezelnigjszego roewigzania stosunko pracy za  dwutygodniowym
wypowiedzeniem. Osoby te podlegaly beda shuzbis przypotowaweze], zakoficzonej ezzaminem.

2) z kandydatami posiadajgcymi staz pracy na stanowisku urzedniczym w administracii samorzadows],
. we
a) urzedach marszalkewskich oraz wojewodzkich jednostkach organizacvinych,

b) starostach powiatowych oraz powiatowych jednostkach organizacyjnych,

c) urzgdach gmin, jednostkach pomocniczyeh gmin oraz gminnych jednostkach i zaldadach
budzetowych,

d) biurach zwizzkéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz zakladéw budzetowych utwerzonych
przez te wigzki,

e) biurach jednostek administracyjnych jednostek samorzadu terytorialnego

wiynoszacy dhuzej niz 6 miesigcy zostanie zawarta ummowa o prace na czas nicokreslony.

9. Informscja o wyniku naboru bgdzie umicszezona na podanej wyzej stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Trecianne oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie.

Wit
Giminy Teeelanne




